SUBCOMISION MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
@ CONVOCATORIA No. 03/51/2025
l MSS ' ' 22 CATEGORIA AYUDANTE DE FARMACIA

QUINTANA ROO, A 03 DE MARZO DE 2025

Con base en el Reglamento de Capacitacién y Adiestramiento del Contrato Colectivo de Trabajo se convoca al personal con categoria de 22 °
Ayudante de Farmacia adscritos al Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada del IMSS Quintana Roo, en la localidad de Chetumal,
Canctin, Playa del Carmen y Cozumel, a participar en el proceso de Capacitacion y Adiestramiento Promocional a Plazas Escalafonarias, para
satisfacer el Requisito 51, del Catdlogo Abierto de requisitos para dcupar plazas del tabulador del C.C.T. que el 1.M.S.S impartird a las y los
trabajadores que aspiran a integrar el listado escalafonario de la 32 Cate_goria Oficial de Farmacia (Sector Farmacéutico) :

1.- Requisitos de Inscripcién indispensables; Conforme al Articulo 28 incisos a) y b} del Reglamento de Capacitacién y
Adiestramiento. '

1.1 Las/los trabajadores/as que al 03 de marzo de 2025, ocupen plazas de base definitiva 0 interina de la Comisién Nacional o
Subcomisiones Mixtas de Escalafdn de la categoria que se convoca.

1.2 No haber desempefiado puesto de confianza en los 30 dias anteriores a la fecha de em|5|on de la presente convocatoria (__
~ de febrero del 2025). " o
1.3 Llenat original de la “Cédula de Inscripcion y previa a la nominacién" original y copia fotostética legible del Dictamen
Escalafonario, INE, IFE o Gafete, asi como 1 fotocopia legible del Comprobante de Pago de la Qumcena ira. de marzo del 2025. (Si
falta algin documento no podréd llevarse a cabo la inscripcion). '
1.4 Las/los trabajadores/as interesados deberan inscribirse y presentar-su documentacion del 31 de marzo al 04 de abril del 2025 :
de las 10:00 a las 15:00 horas en la Oficina de Capacitacién en Chetumal, Oficinas Alternas Delegacionales en Cancun, HGSZ/MF
No.2 con la Jefa de Personal en Cozumel, Quintana Roo y Playa del Carmen en el HGZ 18, con el Quimico Clinico lvan leon
Sdnchez, Secretario del Exterior del SNTSS Seccién XXXVI. :
1.5 Inscripcién Extemporanea del 07 al 10-de abril de 2025. Exclusivamente cuando se cubra integramente el penodo de
inscripcién, por los siguientes motivos: Licencia con sueldo, Licencia sin sueldo menor a 59 dias |mprorrogable, Incapacidad Médica,
Comisién, Beca 0.Vacaciones.

1.6 Al momento de la inscripcion se entregard material didéctico con la atenta solicitud de que el trabajador lleve memoria USB v/o
CD.

2.- Proceso de Capacitacién y Adiestramiento:

2.1 Modalidad: Autocapacitacion.

2.2 Fecha: Autocapacitacion: del 31 de marzo al 30 de abril 2025 :
2.3 Lugar y Horario: Una hora diaria para el estudio del manual de autoaprendizaje dentro de su jornada y centro de trabajo, hora
. de estudio que el jefe inmediato de la/del trabajador inscrito le otorgard en un horario que no lesione la operacién de los servicios.
3.- Examen Tedrico:

Para tener derecho a presentar examen, mostrar gafete de identificacion y. se debera atender a lo establecido en el artlculo 26
-incisos a)}, b), c) y d) del Reglamento de Capacitacién y Adiestramiento.

3.1 Fecha: 02 de mayo del 2025.

3.2 Lugar: CHETUMAL: Centro de Seguridad Social; CANCUN: Aula de Estudios del HGR No. 17; PLAYA DEL CARMEN: Aula No. 2-del
HGZ No. 18

3.3 Hora: 11:00 am.

3.4 Es obligacion de la/el trabajador, devolver en buen estado el matenal que le fue proporcionado (en caso de prestamo de
manual o CD), en la fecha y hora previa programada para el examen. '
3.5 El cuestionario debe contestarse con pluma (tinta azul o negra); se calificard como errénea toda respuesta que presente uso'de
corrector, borraduras, tachaduras, doble respuesta, sin respuesta o dudosa legibilidad, etc.

4 Resultados: :
4.1 Las calificaciones se publicaran en sus un|dades de adscripcién y en el mismo lugar de la inscripcion el dia: 22 y 23 de mayo deI
2025.

4.2 En caso de |nconform|dad con eI resultado obtenido, la/el aspirante debera presentar la solicitud de revisidn de examen _
correspondiente por escritq del 22 y 23 de mayo del 2025. Unicamente tendrén ese derecho las/los trabajadores que obtengan
una calificacién integral de 60 a 99.99 puntos.-

4.3 La/el trabajador que obtenga una calificacidn de 70 puntos a mas, tendra derecho a recibir constancia que acredite el ReqU|S|to
51 del Catalogo Abierto de Requisitos para ocupar las Plazas de Tabulador del C.C.T., vigente, Articulo 28, inciso d), del Reglamento
de Capacitacion y Adiestramiento. ' '

5. Vigencia de Constancias:

5.1 Las constancias emitidas en afios anteriores continuan vigentes, laoel trabajador con constancia vigente que se inscriba a la
presente convocatoria, renuncia por ese sélo hecho a la constancia anterior, y debera presentarse al examen respectivo, quedando
como vigente la nueva calificacion que obtenga.

6. Lo no previsto en esta convocatoria sera resuelto por la Representacion Ejecutiva de la Comisién Nacional Mixta de Capacitacién
y Adiestramiento. :

ATENTAMENTE
SU COMISION MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

LiC. P R DRA. MART AELENA(‘PRE IAD@ ACEVES
REPRESENTANTE INSTITUCIONAL . REPRESENTAN R SINDICAL




C S SUBCOMISION MIXTA DECAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
CONVOCATORIA No. 04/51/2025
@ ‘ 32 CATEGORIA OFICIAL DE FARMACIA
lMSS QUINTANA ROO, A 03 DE MARZO DE 2025

Con base en el Reglamento de Capacitacidon y Adiestramiento-del Contrato Colectivo de Trabajo se convoca al personal con categoria de 32 Oficial
de Farmacia adscritos al Organo- de Operacién Administiativa Desconcentrada del IMSS Quintana Roo, en la localidad de Chetumal, Canctn, Playa
del Carmen y Cozumel, a participar en el proceso de Capacitacion y Adiestramiento Promocional a Plazas Escalafonarias, para satisfacer el Requisito
51, del Catalogo Abierto de requisitos para ocupar plazas del tabulador del C.C.T. que el .M.S.S impartira a los trabajadores que aspiran a integrar|’

el listado escalafonario de la 42 Categoria Coordinador de Farmacia (Sector Farmacéutico)

1.1 Las/los trabajadores/as que al 03 de marzo de 2025, ocupen plazas de base definitiva o interina de la Comisién Nacional o
Subcomisiones Mixtas de Escalafén de la categoria que se convoca.
1.2 No haber desempefiado puesto de confianza en los 30 dias anteriores a la fecha de emisién de la presente convocatoria (03 de
febrero del 2025). ) A ‘ _
1.3 Uenar original de la “Cédula de Inscripcién y previa a la nominacién”, original y copia fotostética legible del Dictamen
Escalafonario, INE, IFE o Gafete, asi como 1 fotocopia legible del Comprobante de Pago de la Quincena_lra. de marzo del 2025. (Si
falta alglin documento no podra llevarse a cabo la inscripcién).
1.4 Las/los trabajadores/as interesados deberan inscribirse y présentar su documentacién del 31 de marzo al 04 de abril del 2025
de las 10:00 a las 15:00 horas en la Oficina de Capacitacién en Chetumal, Oficinas Alternas Delegacionales en Canctin, HGSZ/MF
No.2 con la Jefa de Personal en Cozumel, Quintana Roo y Playa del Carmen en el HGZ 18, con el Quimico Clmlco lvan Limon
Sanchez, Secretario del Exterior del SNTSS Seccidn XXXVIi. :
1.5 Inscripcién Extemporanea del 07 al 10 de abril de 2025. Excluswamente cuando se cubra mtegramente el perlodo de inscripcion,
por los siguientes motivos: Licencia con sueldo, Licencia sin sueldo menor a 59 dias_improrrogable, Incapacidad Médica, Comlsuon
Beca o Vacaciones. :
1.6 Al momento de la inscripcidn se entregard material dldaCtICO con la atenta solicitud de que el trabajador lleve memoria USB v/o
% .

2.- Proceso de Capacitaciéon y Adiestramiento:

2.1 Modalidad: Autocapacitacion.

2.2 Fecha: Autocapacitacidn: del 31 de marzo al 30 de abril 2025

2.3 Lugar y Horario: Una hora diaria para el estudio de!l manual de autoaprendizaje dentro de su Jornada y centro de trabajo, hora de

estudio que el jefe inmediato de la/del trabajador inscrito le otorgara en un horario que no lesione la operacién de los servicios.

3.- Examen Teérico:

Para tener derecho a presentar examen, mostrar gafete de identificacién y se debera atender a lo establecido en el artlculo 26 incisos

a), b}, ¢} y d) del Reglamento de Capacitacidn y Adiestramiento.

3.1 Fecha: 02 de mayo del 2025.

3.2 Lugar: CHETUMAL: Centro de Seguridad Social; CANCUN: Aula de EStUdIOS del HGR No. 17; PLAYA DEL CARMEN: Aula No. 2 del
-HGZ No. 18

3.3 Hora: 13:00 am.

3.4 Es obligacién de la/el trabajador, devolver en buen estado el material que le fue proporcmnado (en caso de préstamo de manual

0 CD) en la fecha y hora previa programada para el examen.
. 3.5 El cuestionario debe contestarse con pluma (tinta azul o negra); se calificara como errénea toda respuesta que presente uso de

corrector, borraduras, tachaduras, doble respuesta, sin respuesta o dudosa legibilidad, etc.

4 Resultados: :

4.1 Las calificaciones se publicaran en sus unidades de adscripcién y en el mismo lugar de la inscripcion el dia: 22 y 23 de mayo del

2025. :
4.2 En caso de |nconform|dad con el resultado obtenido, la/el aspirante debera presentar la solicitud de revisién de examen
correspondiente por escrito del 22 y 23 de mayo del 2025. Unicamente tendran ese derecho las/los trabajadores que obtengan una
calificacidn integral de 60 a 99.99 puntos.
4.3 La/el trabajador que obtenga una calificacion de 70 puntos a mas, tendrd derecho a recibir constancia que acredite el Reqﬁisito
51 del Catalogo Abierto de Reqwsntos para ocupar las Plazas de Tabulador del C.C.T., vigente, Articulo 28, inciso d), del Reglamento
de Capacitacién y Adlestramlento
5. Vigencia de Constancias: .
5.1 Las constancias émitidas en afios anteriores contintian vigentes, la o el trabajador con constancia vigente que se inscriba a la
presente convocatoria, renuncia por ese sélo hecho a la constancia anterior, y debera presentarse al examen respectivo, quedando
como vigente la nueva calificacidon que obtenga.
6. Lo no previsto en esta convocatoria sera resuelto por la Representacion Ejecutiva de la Comlsmn Nacional Mixta de Capacntacnon y
Adiestramiento.

£

ATENTAMENTE
SUBCOMISION MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

DRA. MARTHA

REPRESENTANNE SINDKCAL

ENTANTE INSTITUCIONAL




SUBCOMISION MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
CONVOCATORIA No. 05/51/2025
12 CATEGORIA AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS Y AUXILIAR DE ALMACEN
QUINTANA ROO, A 03 DE MARZO DE 2025

Con base en el Reglamento de Capacitacién y Adiestramiento def Contrato Colectivo de Trabajo se convoca al personal con la 12 Categoria
Auxiliar Universal de Oficinas y Auxiliar de Almacén, adscritos al Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada del IMSS Quintana
Roo, _en la localidad de Chetumal, Canctin, Playa del Carmen y Cozumel, a participar en el proceso de Capacitacion y Adiestramiento
Promocional a Plazas Escalafonarias, para satisfacer el Requisito 51, del Catalogo Abierto de requisitos para ocupar plazas del tabulador-del
C.C.T. que el 1.M.S.S impartira a los trabajadores que aspiran a intégrar el listado escalafonario de la 22 Categoria Oficial de Personal (Sector
de Servicios de Personal

1.- Requisitos de Inscripcion indispensables; Conforme al Articulo 28 incisos a) y b) del Reglamento de Capacntacmn i
Adiestramiento.
1.1 Las/los trabajadores/as que al 03 de marzo de 2025, ocupen plazas de base definitiva de la Comisién Nacional o Subcom|5|ones
Mixtas de Escalafén de la categoria que se convoca.
1.2 No haber desempefiado puesto de confianza en los 30 dias anteriores a la fecha de emisién de la presente convocatoria (03 de
febrero del 2025).
1.3 Llenar original de la “Cédula de Inscripcion y previa a la nominacion”, original y copia fotostatica legible de Propuesta para
Ocupacién de plaza Vacante (BT-09), INE, IFE o Gafete, asi como 1 fotocopla legible del Comprobante de Pago dela Qumcena 1ra
" de marzo del 2025. (Si falta algtin documento no podra llevarse a-cabo la inscripcién).
1.4 Las/los trabajadores/as interesados deberan inscribirse y presentar su documentacién del 31 de marzo al 04 de abril del 2025
de las 10:00 a las 15:00 horas en la Oficina de Capacitacién en Chetumal, Oficinas Alternas Delegacionales en Canciin, HGSZ/MF
No.2 con la Jefa de Personal en Cozumel, Quintana Roo y Playa del Carmen en el HGZ 18, con el Quimico Clinico Ivan Lirﬁén
Sanchez, Secretario del Exterior del SNTSS Seccion XXXVI. :
1.5 Inscripcion Extemporanea del 07 al 10 de abril de 2025. Exclusivamente cuando se cubra |ntegramente el periodo de inscripcién,
por los siguientes motivos: Licencia con sueldo, Licencia sin sueldo menor a 59 dias improrrogable, lncapac:dad Médica, Comnsnon,
Beca o Vacaciones. :
1.6 Al momento de la inscripcién se entregara material didactico con la atenta solicitud de que eI trabajador lleve memoria USB v/o
CD. .
2.- Proceso de Capacitacion y Adiestramiento:
2.1 Modalidad: Autocapacitacion.
2.2 Fecha: Autocapacitacion: del 31 de marzo al 30 de abril 2025
2.3 Lugar y Horario: Una hora diaria para el estudio del manual de autoaprendizaje dentro de su jornada y centro de trabajo, hora
de estudio que el jefe inmediato de la/del trabajador inscrito le otorgara en un horario que no lesione la operacidn de los servicios.
3.- Examen Tedrico:
Para tener derecho a presentar examen, mostrar gafete de identificacion y-se deberd atender a lo establecxdo en el articulo 26
“incisos a), b}, ¢) y d) del Reglamento de Capacitacién y Adiestramiento.
3.1 Fecha: 05 de mayo del 2025.
3.2 Lugar: CHETUMAL: Centro de Segurldad Social; CANCUN: Aula de’ Estud|os del HGR No. 17; PLAYA DEL CARMEN: Aula No. 2 del
HGZ No. 18
3.3 Hora: 11:00 am. :
3.4 Es obligacion de la/el trabajador, devolver en buen estado el material que le fue proporcuonado (en caso de préstamo de manual
0 CD), en la fecha y hora previa programada.para el examen.
3.5 3.5 El cuestionario debe contestarse con pluma (tinta azul o negra); se calificara como errénea toda respuesta que presente uso
de corrector, borraduras, tachaduras, doble respuesta, sin respuesta o dudosa legibilidad, etc. :
4 Resultados:
4.1 Las calificaciones se publicaran en sus unidades de adscripcién y en el mismo lugar de la inscripcién el dia: 22 y 23 de mayo del
2025. :
4.2 En caso de mconformldad con el resultado obtenido, la/el aspirante debera presentar la solicitud de revision de examen
correspondiente por escritp del 22 y 23 de mayo del 2025. Unicamente tendran ese derecho las/los trabajadores que obtengan una
calificacion integral de 60 a 99.99 puntos.
4.3 La/el trabajador que obtenga una calificacién de 70 puntos a mas, tendréa derecho a recibir constancna que acredlte el Requisito
51 del Catdlogo Abierto de Requisitos para ocupar las Plazas de Tabulador del C.C.T., vigente, Articulo 28, inciso d), del Reglamento
de Capacitacion y Adiestramiento.
5. Vigencia de Constancias: ‘
5.1 Las constancias emitidas en afios anteriores contintian vigentes, la o el trabajador con constancia vigente que se inscribaa la
presente convocatoria, renuncia por ese sélo hecho a la constancia anterior, y debera presentarse al examen respectivo, quedando
como vigente la nueva calificacion que obtenga.
6. Lo no previsto en esta convocatoria sera resuelto por la Representacién Ejecutiva de la Comisién Nacional Mixta de Capacitacion y
Adiestramiento. ' ) )

ATENTAMENTE
1SION MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

REPRESE ANTE INSTITUCIONAL

REPREZENTANTE SHODICAL




[ 3

. SUBCOMISION MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
@ CONVOCATORIA No. 06/51/2025
INMSS 12 CATEGORIA AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS Y AUXILIAR DE ALMACEN

QUINTANA ROO, A 03 DE MARZO DE 2025

Con base en el Reglamento de Capacitacién y Adiestramiento del Contrato Colectivo de Trabajo se convoca al personal con la 22 Categoria Oficial
de Servicios Técnicos, adscritos al Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada del IMSS Quintana Roo, _en la localidad de Chetumal,
Cancun, Playa del Carmen y Cozumel, a participar en el proceso de Capacitacién y Adiestramiento Promocional a Plazas Escalafonarias, para
_satisfacer el Requisito 51, del Catilogo Abierto de requisitds para ocupar plazas del tabulador del C.C.T. que el I.M.S.S impartird a las/los
trabajadores que aspiran a integrar el listado escalafonario de la . 22 Categoria Oficial de Servicios Técnicos (Sector de Servicios
Técnicos).

1.- Requisitos de Inscripcién indispensables; Conforme al Articulo 28 incisos a) v b) del Reglamento de Capacitacién vy
Adiestramiento.

1.1 Las/los trabajadores/as que al 03 de marzo de 2025, ocupen plazas de base definitiva de la Comisién Nauonal o] Subcomlsmnes
Mixtas de Escalafén de la categoria que se convoca.

1.2 No haber desempefiado puesto de confianza en los 30 dias anteriores a la fecha de emisién de la presente convocatoria {03 de
febrero del 2025). .

1.3 Llenar original de la “Cédula de Inscripcidn y previa a la nominacién”, original y copia fotostatica legible de Propuesta para
Ocupacion de plaza Vacante (BT-09), INE, IFE o Gafete, asi como 1 fotocopia legible del Comprobante de Pago de la Quincena_1ra.-
de marzo del 2025. (Si falta algtin documento no podra llevarse a cabo la inscripcién). i

1.4 Las7los trabajadores/as interesados deberan inscribirse y presentar su documentacién del 31 de marzo al 04 de abril del 2025
de las 10:00 a las 15:00 horas en la Oficina_de Capacitacién en Chetumal, Oficinas Alternas Delegacionales en Canctin, HGSZ/MF
No.2 con la Jefa de Personal en Cozumel, Quintana Roo y Playa del Carmen en el HGZ 18, con el Quimico Clinico lvdn Limén
Sinchez, Secretario del Exterior del SNTSS Seccién XXXVI. :
1.5 Inscripcién Extemporanea del 07 al 10 de abril de 2025. Exclusivamente cuando se cubra integramente el periodo de inscripcién,
por los siguientes motivos: Licencia con sueldo, Licencia sin sueldo menor a 59 dias improrrogable, Incapacidad Médica, Comisién,
Beca o Vacaciones. . .

1.6 Al momento de la inscripcion se entregara material didactico con la atenta solicitud de que el trabajador lleve memoria USB: v/o
cD.

2.- Proceso de Capacitacién y Adiestramiento:

2.1 Modalidad Autocapacitacion con asesorias.

2.2 Fecha: Autocapacitacion: del 31 de marzo al 30 abril 2025 -
2.3 Lugar y Horario: Una hora diaria para el estudio del manual de autoaprendlzaje dentro de su jornada y centro de trabajo, hora
de estudio que el jefe inmediato de la/del trabajador inscrito le otorgard en un horario que no lesione la operacién de los servicios.
2.4 Asesorias en la Subdelegacion Chetumal, Playa del Carmen, Cozumel y Canciin (Mdximo 4 horas): Para Afiliacion y Cobra nza:
Del 02 al 08 de mayo de 2025 12:00 a 16:00 horas. Para Prestaciones Econémicas y Sociales: Del 09 al 15 de mayo 2025 de 12: 00 a
16:00 horas. (Las asesorias son Unicamente para resolver dudas) -

3.- Examen Tedrico:

‘Para tener derecho a presentar examen, mostrar gafete de identificacién y se debera atender a [o establecido en el artlculo 26
in¢isos a), b), c) y d) del Reglamento de Capacntauon y Adiestramiento.

3.1 Fecha: 16 de mayo del 2025.

3.2 Lugar: CHETUMAL: Centro de Seguridad Social; CANCUN: Aula de Estudios del HGR No. 17; PLAYA DEL CARMEN Aula No. 2 del
HGZ No. 18 :

3.3 Hora: 11:00 am.

3.4 Es obligacién de la/el trabajador/a devolver en buen estado el material que le fue proporcionado (en caso de prestamo de
manual o CD), en la fecha y hora previa programada para el examen.

3.5 El cuestionario debe contestarse con pluma (tinta azul o negra); se calificara como errénea toda respuesta que presente uso de
corrector, borraduras, tachaduras, doble respuesta, sin respuesta o dudosa legibilidad, etc.

3.6 El examen debe de contestarse con pluma tinta azul o negra; se calificaré como errénea toda- respuesta que presente uso. de
corrector, borraduras, tachaduras, doble respuesta, sin respuesta, o dudosa legibilidad, etcétera. Se apegara al contenido del
material didactico de estudtos.

4 Resultados:

4.1 Las calificaciones se publicardn en sus unidades de adscripcién y en el mismo lugar de la inscripcion el dia: 22 y 23 de mayo det
2025.

4.2 En caso de inconformidad con el resultado obtenldo, la/el aspirante debera presentar la solicitud de revisidon de examen
correspondiente por escrito del 22 y 23 de mayo del 2025. Unicamente tendran ese derecho las/los trabajadores que obtengan una
calificacion integral de 60 a 99.99 puntos. :

4.3 La/el trabajador que obtenga una calificacion de 70 puntos a més, tendrd derecho a recibir constancia que acredite el Requisito
51 del Catalogo Abierto de Requisitos para ocupar las Plazas de Tabulador del C.C.T., vigente, Artlculo 28, inciso d), del Reglamento
de Capacitacién y Adiestramiento. s :

5. Vigencia de Constancias:

5.1 Las constancias emitidas en afios anteriores contindan vigentes, la o el trabajador con constancia vigente que se inscriba a la
presente convocatoria, renuncia por ese s6lo hecho a la constancia anterior, y debera presentarse al examen respectivo, quedando -
como vigente la nueva calificacién que obtenga. .

6. Lo no previsto en esta mtoria sera resuelto por la Representacion Ejecutiva de la Comision Nacional Mixta de Capacitacién y

Adiestramiento.
| ATENTAMENTE M»/’:*/
OMISION MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENT,

REPRESENTANCH SINDICAL

REPRE. ENTANTE INSTITUCIONAL
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SUBCOMISION MIXTA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

[
. ADDEMDUM

BV ¥ SCUOARITAD SOCIAL

CONVOCATORIA: 06/51/2025

Al personal de pie de rama de la categoria Auxiliar Universal de
Oficinas y Auxiliar de Almacén interesados en inscribirse a la 2*
Categoria de Oficial de Servicios Técnicos por requisito 51 del
Reglamento de Escalaféon del C.C.T, publicada el 03 de marzo de
2025, se les comunica que se modifica la categoria convocada,
como se describe a continuacién:

Dice: DEBE DECIR:
Se convoca al persohal con la 2° Se convoca al personal con la 1°
Categoria Oficial de Servicios Categoria Auxiliar Universal de
Técnicos Oficinas y Auxiliar de Almacén

ATENTAMENTE
“Seguridad Y Solidaridad Social” ,
REPRESYE.NTANTES ANTE LA SUBCOMISION MIXTA DE C
' ADIESTRAMIENTO

NPACITACION Y




